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Létablissement c'est aussi : MVAO E = METlER DU VEGETAL

« Une facilité d'accés : gare SNCF & 750m ALIMENTATION, ORNEMENT ET ENVIRONNEMENT

parking gratuit a proximité, bus

MODALITES DE

FINANCEMENT

c g « Unaccueil des personnes en situation de handicap Anciennement BTSa Production Horticole
ontrat d'apprentissage « Cellule de médiation et d'insertion au service
des apprentis APPRENTISSAGE

«” Une restauration possible sur place

«” Un parcde 13 hectares

«” Unarboretum

«” Une sensibilisation a Iéco-responsabilité

«” Un systeme de production innovant en aquaponie
« Une serre horticole de 4500 m*

«” Un verger conservatoire et potager bio de 2 ha

« Etc, ..

AUTRES MODALITES

Aide de 200¢€ par la région
Aides THR, permis B, FSA, etc...
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de réussite aux
examens 2022

DUREE DE LA FORMATION

CONTACT, INFORMATIONS 2ans

EFINSCRIPTION
RYTHME

\I Mmes RIMBERT // BAUDOIN 35 heures par semaine
Référentes administratives et financiéres

034475 77 22 A0S ST DUREE DE FORMATION EN CENTRE: 1350 heures
ufa.ribecourt@educagri.fr 1ére année 665 heures / 2éme année 665 heures

91 rue André Régnier

60170 Ribécourt Dreslincourt Suivez-nous sur DUREE EN ENTREPRISE : 2 240heures

www.lycee-horticole-ribecourt.fr 1éreannée 1 120h /2éme année 1 120h
f o



CONDITIONS D’ACCES

Avoir un BAC PRO Production

Horticole ou STAV ou Général ou Autre

BTS Autre titre de niveau 4 avec
dérogation

MODALITES DE RECRUTEMENT

Informations collectives
Dossier,
Test et entretien

MODALITES PEDAGOGIQUES

Périodes en centre :
Séquences de cours, travaux dirigés, travaux
pratiques, chantiers écoles......

Périodes de formation en entreprise.

FOBJECTIFS DE LA
FORMATION

» Proposer un pilotage stratégique du \

systeme de production

« Conduire des systéemes de culture spécialisée

« Conduire des milieux de systemes de culture
spécialisée

«  Organiser le travail dans le systtme de

production

« Accompagner au changement technique

’LCONTENU DE LA

FORMATION :

Le BTSA MVAOE est un titre organisé, délivré
en contrdle continu (CCF) et en examen terminal.

Le dipléme atteste de l'atteinte des capacités ci-dessous.
Chaque capacité globale reléve soit du tronc commun,
soit du domaine professionnel spécifique du BTSA
MVAOE.

C1 - S'inscrire dans le monde d'aujourd’hui
C2 - Construire son projet personnel et professionnel

C3 - Communiquer dans des situations et des contextes variés
C4 - Conduire des systémes de culture spécialisée

C5 - conduire des milieux de systémes de culture spécialisée
C6 - Organiser le travail dans le systéme de production

C7 - Proposer un pilotage stratégique du systétme de
production

C& - Accompagner au changement

POURSUITE D’ETUDES

« Licence Professionnelle
- Certificat de spécialisation
« Ecole d'Ingénieur ou du Paysage

METIERS VISES - DEBOUCHES

« Chef/Cheffe d'exploitation horticole
- Responsable ou technicien de culture
- Conseiller/Conseillere en agriculture

a REMUNERATION
g] La rémunaration se fait sur la base
brute du SMIC
\_/— a a
18ansa 21ansa
ANNEE || -18ans 20 ans 25 ans +26 ans
1ére 27% 43% 53% 100%
2éme 39% 51% 61% 100%

3éme 55% 67% 78% 100%

* BTSa : Brevet de technicien supérieur agricole « Métiers du végétal : Alimentation, Ornement et Environnement -MVAOE-» - Dipléme de niveau V



