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Suivez-nous sur

 

RYTHME
35 heures par semaine

TARIFS :
à partir de 10€ de l’heure

DURÉE EN ENTREPRISE
945 heures

DURÉE DE FORMATION EN CENTRE
665 heures

Un verger conservatoire et potager bio de  2 ha

Mme Catherine DEHAESE
Référente administrative et �nancière

CONTACT, INFORMATIONS
ET INSCRIPTION

03 64 21 87 30

cfppa.ribecourt@educagri.fr

91 rue André Régnier
60170 Ribécourt Dreslincourt
www.lycee-horticole-ribecourt.fr

L’établissement c’est aussi :

Un verger conservatoire et potager bio de  2 ha
Etc, ...

Une serre horticole de 4500 m²
Une sensibilisation à l’éco-responsabilité

Une facilité d’accès : gare SNCF à 750m
parking gratuit à proximité, bus

Une restauration possible sur place
Un parc de 13 hectares

Un accueil personnes en situation de handicap

Un système de production innovant en aquaponie

Un verger conservatoire et potager bio de  2 ha

MVAOE - MÉTIERS DU VÉGÉTAL
ALIMENTATION, ORNEMENT ET ENVIRONNEMENT

BTSa
Anciennement BTSa Production Horticole

Ribécourt
Dreslincourt
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CONTENU DE LA 
FORMATION :

Le BTSA MVAOE est un titre organisé, délivré 
en contrôle continu (CCF) et en examen terminal.

Le diplôme atteste de l’atteinte des capacités ci-dessous. 
Chaque capacité globale relève soit du tronc commun, 
soit du domaine professionnel spéci�que du BTSA  
MVAOE.

C1 - S’inscrire dans le monde d’aujourd’hui 

C2 - Construire son projet personnel et professionnel 

C3 - Communiquer dans des situations et des contextes variés 
C4 - Conduire des systèmes de culture spécialisée 

C5 - conduire des milieux de systèmes de culture spécialisée 

C6 - Organiser le travail dans le système de production 

C7 - Proposer un pilotage stratégique du système de 
production 

C8 - Accompagner au changement 

OBJECTIFS DE LA 
FORMATION

• Organiser le processus de production 
dans le cadre d'une entreprise horticole

• Conduire le processus de production 
horticole 

CONDITIONS D’ACCÈS
Titulaire d’un diplôme de niveau V

Avoir des connaissances en 
horticulture

Accessible par la Validation des Acquis de 
l’Expérience (V.A.E.)

MODALITÉS DE RECRUTEMENT
Informations collectives
Dossier, test, entretien 
Banc d’essai

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES
Périodes en centre : Séquences de cours, travaux 
dirigés, travaux pratiques, chantiers écoles…
Périodes de formation en entreprise.

POURSUITE D’ÉTUDES
•  Licence Professionnelle, 
•  Certi�cat de spécialisation, 
•  Ecole d’Ingénieur 

MÉTIERS VISÉS - DÉBOUCHÉS 
•  Chef/Che�e d'exploitation horticole

•  Responsable de culture
•  Conseiller/Conseillère en agriculture 


